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 DESCRIZIONE DOC 

1 

VERSO I DIPENDENTI 
GP Progetti crede nel coinvolgimento diretto dei dipendenti nelle scelte organizzative e promuove il 
miglioramento continuo grazie a proposte proattive dei diversi consulenti applicativi e dei responsabili d’area.  

 

 

2 

VERSO I CLIENTI 
Rigorose procedure interne garantiscono la riservatezza dei dati trattati e le modalità di comportamento dei 
dipendenti GP Progetti. In particolare: 

- NDA (Not Disclosure Agreement) condiviso e firmato con i clienti 

- Procedure per anonimizzare qualsiasi dato del cliente conservato, anche temporaneamente, sui server di 

GP Progetti per svolgere servizi di sviluppo o assistenza 

- Corsi di aggiornamento per i propri dipendenti al fine di sviluppare soft skills dedicate alla gestione del 

cliente 
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VERSO I PARTNER 
Massima trasparenza e correttezza nelle relazioni con e tra i Partner: 

- riservatezza: le informazioni scambiate tra le parti si intendono comunque riservate ed in particolare 

quelle relative ai clienti  

- non concorrenza: i domini del Partner (clienti e trattative) vengono salvaguardati per evitare 

sovrapposizioni, anche involontarie  

- non assunzione di personale: per tutta la durata dell’accordo e per gli anni successivi i contraenti si 

impegnano a non formulare (nemmeno per interposta società) proposte di assunzione al personale della 

controparte 
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VERSO I FORNITORI 
GP Progetti si impegna a rispettare i contratti firmati con i propri fornitori e a creare un rapporto proattivo alla 
creazione di una vera e propria partnership operativa. 

 

 

 
 
 

 

 


